
学校法人学びのさと自由が丘学園 教育スタッフ募集について 

 

2023年 4月北海道長沼町に開校した「まおい学びのさと小学校」では、2024年度新 1年生の入学に伴い

あらたに教育スタッフ（正職員）を募集します。 

 

＜募集要項＞ 

●募集人数 

①小学校教諭 … 若干名 

①は通常の授業の実施以外に、カリキュラム開発や各種校務分掌も担当します。 

 

●応募資格 

下記をすべて満たす方 

１）202４年 4月 1日よりまおい学びのさと小学校において確実に勤務できる方 

2)1983年 4月 1日以降にお生まれで、小学校教員免許を取得あるいは取得見込の人 

3）まおい学びのさと小学校の教育理念に賛同し、子どもたちの主体的・協同的な学びを支援する大人の役

割を全うできる方 

4)書類審査を通過した場合に７月２５日～２８日のうちの一日、および内定後から採用日までに数回程度、

実際の教育活動にご参加いただける方 

5)気力、体力ともに充実し、全力で子どもたちと向き合える方 

 

●応募方法 

ＷＥＢ上のエントリーフォームからお申込ください。 

エントリーフォームは https://forms.gle/qwc9LDdSgnyfA6mW6    

募集期間）  2023年 6月 24日(土) ～ 7月 12日(水)  

    *期間を過ぎての応募書類はいかなる理由があっても受け付けません。 

提出書類） ・履歴書および職務経歴書（指定様式A4版）  

・応募理由書（A4版であれば様式自由 1200字以上） 

       *履歴書および職務経歴書の指定様式はこちらからダウンロードできます 

提出方法）  エントリーフォームから上記書類を添付して送信することが可能（ただし googleアカウ

ントでログインが必要）。またはmaoi-jimu@manabinosato.ed.jp宛にメール添付か郵送

でお送りください。（郵送の場合は期間内必着のこと） 

●採用選考方法 

・１次書類審査  書類選考を通過者は 7月 25日～28日のうち 1日、授業に参加いただきます。 

・２次個人面接  2023年 8月 17日(木)または 8月 26日(土)のいずれかで実施 

●結果の通知 

・１次書類審査 応募期間終了後 1週間以内  ・2次個人面接  面接後 1週間以内 

いずれもメールで通知します。 

 

＜雇用条件（予定）＞ 

・業務内容 学校法人学びのさと自由が丘学園の教育職員（常勤正職員）として勤務。 

入職後、適性に応じ業務内容の変更がある場合があります。 

・就業場所 北海道夕張郡長沼町東 2線北 15番地  まおい学びのさと小学校 

・契約期間 期間の定めなし 

https://forms.gle/qwc9LDdSgnyfA6mW6


・試用期間 試用期間あり（3ヶ月） 

・就業時間 始業 午前 8時 30分   終業 午後 5時 30分 

・休憩時間 1時間 

・休日・休暇 年間休日数 120日 

※土日祝日に勤務する可能性あり（一年単位の変形労働時間制） 

有給の休暇は、年次有給休暇と慶弔休暇・介護看護休暇等 

・時間外労働 所定時間外労働 あり 休日労働 あり 

・賃 金  １）基本給 月給約 250,000円(基本給は校長以下全職員同額) 

２）その他 通勤手当・扶養手当・住宅手当・賞与あり(期末手当) 

・加入保険 私学共済制度への加入あり（健康保険、厚生年金） 

労働保険の加入あり（雇用保険、労災保険） 

 

＜その他＞ 

ご不明な点については下記の問合せ先までご連絡下さい。ご応募いただいた書類等は採用選考以外の目

的には使用されません。応募者の書類およびデータは全採用プロセス終了後に適切に破棄致します。返

却を要する方は事前に申し出てください。 

 

＜問合せ先・書類提出先＞ 

学校法人学びのさと自由が丘学園 事務室 採用事務担当 村重 

   TEL：0123-76-7660   メール：maoi-jimu@manabinosato.ed.jp 

  郵送の場合の応募先   〒069-1317 北海道夕張郡長沼町東 2線北 15番地 

           学校法人学びのさと自由が丘学園 教育スタッフ採用 係 

 

＜応募にあたってのＱ＆Ａ＞ 

Q.書類選考通過後の7月中の教育活動に参加しなければ面接は受けられませんか？ 

A.実際の学校現場をご覧になった上で面接に臨んでいただきたいので必須としています。４日間のうち

ご都合の良い日を 1日選んでいただきます。 

 

Q.内定者は必ず採用日までに数回の教育活動に参加とありますが、必ず参加しなければなりませんか？ 

A.就職後すぐに授業づくりに取り組めるよう本校の教育方法に慣れていただく必要があると考えてい

ます。現在お勤めの方などの事情や状況に応じ日程調整しますのでご参加をお願いします。 

 

Q.今回の選考を通過した場合、自分の子どもは確実にまおい学びのさと小学校に入学できますか？ 

A.お子さまの入学については、原則として他のお子さんと同様に出願・選考のプロセスを経ていただき

ます。スタッフの子どもということによる特別な配慮はありません。 

 

Q.給料は全員同額のままで昇級もないのでしょうか？ 

A.定期的な昇級は考えていませんが、年齢や家族構成に応じて手当の額などで配慮しています。 

 

Q.土日祝日の勤務はどの程度ありますか？ 

A.入学選考や旅行などを除き原則として土日の勤務はありませんが、月曜日などの休日が授業日になる

場合があります。その場合は長期休業などに振りかえられます。 

 


